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Документы администрации ЭМР

АДМИНИСТРАЦИЯ        
Эвенкийский муниципальный район 

Красноярского края
           

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«20»     08      2014г.   п. Тура                                               № 788-п

О внесении изменений в постановление администрации Эвенкийского муниципального района от 02 декабря 2013 года № 1044-п «Об утверждении лимитов потребления тепловой и электрической энергии муниципальными учреждениями Эвенкийского 
муниципального района на 2014 год»

                                                                                        
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», для гарантированного обеспечения электрической и тепловой энергией муниципальных учреждений Эвенкийского 

муниципального района, в связи с уточнением расчетов лимитов, П О С Т А Н О В Л Я Ю:
1. Внести в постановление администрации Эвенкийского муниципального района от 02 декабря 2013 г. № 1044-п «Об утверждении лимитов потребления тепловой и электрической энергии муниципальными учреждениями Эвенкийского муниципального района на 2014 год» 

изменения (с учетом изменений от 18.03.2014г. №182-п, 26.03.2014г. №214-п, 23.05.2014г. №446-п),  приложение №1 «Лимиты потребления тепловой энергии муниципальными учреждениями Эвенкийского муниципального района на 2014 год» изложить в новой редакции, 
согласно приложению №1 к настоящему постановлению.

2. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой. 
3.Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в газете «Эвенкийская жизнь». 

И.о. Главы  администрации                        п/п                               А.В. Николаенко 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению 

администрации района 
 от «20»     08     2014г. № 785-п

                                            
       ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к постановлению 
Лимиты потребления тепловой энергии

 муниципальными  учреждениями Эвенкийского муниципального района на 2014год

№ п/п Наименование план  на год 
(Гкал.)

в т.ч.  по кварталам:

І  ІІ ІІІ ІV 

1 Администрация Эвенкийского муниципального района Красноярского края в т.ч. 1871,14 623,91 197,08 426,24 623,91

1.1  п. Тура  1166,02 388,87 126,57 261,71 388,87

1.1.1.          Отдел природопользования 2,43 0,81 0,24 0,57 0,81

1.1.2 Гараж администрации 80,40 27,00 18,00 8,40 27,00

1.2 с.Байкит 384,55 128,18 38,45 89,73 128,18

1.2.1. в т.ч. Отдел природопользования 11,00 3,67 1,10 2,57 3,67

1.3 с.Ванавара 320,57 106,86 32,06 74,80 106,86

1.3.1. в т.ч. Отдел природопользования 2,80 0,93 0,28 0,65 0,93

1.3.2. Территориальная избирательная комиссия с. Ванавара 16,15 5,38 1,62 3,77 5,38

2 МКУ «Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям» Эвенкийского муниципального района 521,70 173,90 52,17 121,73 173,90

3  «Избирательная комиссия Эвенкийского муниципального района» 43,96 14,65 4,40 10,26 14,65

4 МБУ  «Комплексный Центр социального обслуживания населения Эвенкийского муниципального района» 841,49 280,50 84,17 196,32 280,50

4.1 Тура 282,90 94,30 28,29 66,01 94,30

4.2 Байкит 297,80 99,27 29,80 69,46 99,27

4.3 Ванавара 260,79 86,93 26,08 60,85 86,93

5 МКУ «Центр социальных выплат» Эвенкийского муниципального района 155,59 51,84 33,26 18,65 51,84

5.1 Тура 132,97 44,30 31,00 13,37 44,30

5.2 Ванавара 22,62 7,54 2,26 5,28 7,54

6 МБУ «Дом интернат для престарелых и инвалидов» Эвенкийского муниципального района 425,05 141,68 42,51 99,18 141,68

7 МКУ «Эвенкийский архив» Эвенкийского муниципального района Тура 190,23 61,56 18,47 43,09 67,11

8 МКУ «Эвенкийский архив» Эвенкийского муниципального района филиал с. Ванавара 11,40 3,80 1,14 2,66 3,80

9 МКУ «Межведомственная бухгалтерия» Эвенкийского муниципального района 17,29 5,76 1,73 4,04 5,76

10 Департамент земельно-имущественных отношений (Строение под гараж, ул. Школьная, в районе «Восточная котельная») 16,59 5,53 1,66 3,87 5,53

11 МКДОУ  «Детский сад п. Тутончаны» Эвенкийского  муниципального района 98,27 31,80 9,54 22,26 34,67

12 МКДОУ Туринский детский сад №5 «Лесной» Эвенкийского муниципального района 278,43 92,81 27,84 64,97 92,81

13 МКДОУ  «Детский сад п.Ессей» Эвенкийского  муниципального района 362,92 108,61 32,58 76,03 145,70

14 МКДОУ  «Детский сад п.Кислокан» Эвенкийского  муниципального района 231,63 74,96 22,49 52,47 81,71

15 МКДОУ  «Детский сад п.Нидым» Эвенкийского  муниципального района 164,25 53,00 37,10 16,37 57,78

16 МКДОУ  «Детский сад №1 «Одуванчик» п.г.т. Тура» Эвенкийского  муниципального района 277,67 89,86 26,96 62,90 97,95

17 МКДОУ  «Детский сад №2 «Асиктакан» п.г.т. Тура» Эвенкийского  муниципального района 406,81 135,60 40,68 94,93 135,60

18 МКДОУ  «Детский сад №3 «Ручеек» п.г.т. Тура» Эвенкийского  муниципального района 392,33 130,78 39,23 91,54 130,78

19 МКДОУ  «Детский сад № 4 «Осиктокан» п.г.т. Тура» Эвенкийского  муниципального района 305,11 101,70 30,51 71,20 101,70

20 МКДОУ «Детский сад п. Эконда» Эвенкийского  муниципального района 354,18 114,52 34,36 80,16 125,14

21 МКОУ «Туринская начальная общеобразовательная школа» Эвенкийского  муниципального района 263,41 87,80 26,34 61,46 87,81

22  МКОУ  «Чириндинская начальная общеобразовательная школа» Эвенкийского  муниципального района 228,22 73,86 22,16 51,70 80,50

23 МКОУ «Экондинская начальная общеобразовательная школа» Эвенкийского  муниципального района 278,51 90,13 27,04 63,10 98,24

24 МКОУ для детей дошкольного и младшего школьного возраста  «Юктинская начальная школа-детский сад» Эвенкийского  муниципального района 324,54 105,03 31,51 73,52 114,48

25  МКОУ  «Кислоканская средняя общеобразовательная школа» Эвенкийского  муниципального района 349,05 112,86 33,86 79,00 123,33

26 МКОУ  «Ессейская средняя общеобразовательная  школа» Эвенкийского  муниципального района 183,35 61,12 18,33 42,78 61,12

27  МКОУ «Туринская средняя общеобразовательная школа» Эвенкийского  муниципального района 1978,80 659,60 197,88 461,72 659,60

28 МКОУ «Нидымская основная общеобразовательная школа» Эвенкийского  муниципального района 425,28 137,51 41,25 96,26 150,26
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29 МКОУ «Туринская средняя общеобразовательная школа-интернат» Эвенкийского  муниципального района » 1653,48 534,63 160,39 374,24 584,22

30 МКОУ  «Тутончанская средняя общеобразовательная  школа» Эвенкийского  муниципального района 613,83 198,47 59,54 138,93 216,89

31 МКДОУ  «Детский сад «Осиктокан»п.Полигус» Эвенкийского  муниципального района 143,78 47,93 14,38 33,55 47,93

32 МКДОУ «Детский сад  N2 «Малыш»с. Байкит» Эвенкийского  муниципального района 210,21 70,07 21,02 49,05 70,07

33 МКДОУ «Детский сад «Чипкан»п. Суринда» Эвенкийского  муниципального района 126,06 42,02 12,61 29,41 42,02

34 МКДОУ  «Детский сад N1 «Олененок»с. Байкит» Эвенкийского  муниципального района 859,00 286,33 85,90 200,44 286,33

35 МКОУ  «Байкитская средняя общеобразовательная школа» Эвенкийского  муниципального района 2948,01 982,67 294,80 687,87 982,67

36 МКОУ  «Полигусовская основная общеобразовательная школа» Эвенкийского  муниципального района 567,54 189,18 56,75 132,43 189,18

37 МКОУ  «Суриндинская основная общеобразовательная школа» Эвенкийского  муниципального района 560,47 186,82 56,05 130,78 186,82

38 МКОУ  для детей дошкольного и младшего школьного возраста «Ошаровская начальная общеобразовательная школа-детский сад» Эвенкийского  муниципального района 175,47 58,49 17,55 40,94 58,49

39 МКОУ для детей дошкольного и младшего школьного возраста «Куюмбинская начальная  школа- детский сад» Эвенкийского  муниципального района 102,84 34,28 10,28 24,00 34,28

40 МКОУ для детей дошкольного и младшего школьного возраста «Суломайская начальная школа-детский сад» Эвенкийского  муниципального района 67,90 22,63 6,79 15,84 22,63

41 МКДОУ  «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» Эвенкийского  муниципального района 922,25 307,42 92,22 215,19 307,42

42 МКДОУ  «Детский сад «Солнышко» п.Стрелка-Чуня» Эвенкийского  муниципального района 229,60 76,53 22,96 53,58 76,53

43 МКДОУ  «Детский сад «Северок» с. Ванавара» Эвенкийского  муниципального района 1091,74 363,91 109,17 254,74 363,91

44 МКДОУ «Детский сад №3 «Морозко» с. Байкит Эвенкийского  муниципального района 789,42 263,14 78,94 184,20 263,14

45 МКОУ для детей дошкольного и младшего школьного возраста «Муторайская начальная школа-детский сад» Эвенкийского  муниципального района 159,27 53,09 15,93 37,16 53,09

46 МКОУ «Ванаварская средняя общеобразовательная  школа» Эвенкийского  муниципального района 1500,00 500,00 150,00 350,00 500,00

47 МКОУ «Стрелковкая средняя общеобразовательная школа» Эвенкийского  муниципального района 821,11 273,70 82,12 191,59 273,70

48 МКОУ дополнительного образования  детей  «Дом детского творчества» Эвенкийского  муниципального района 229,00 76,33 22,90 53,44 76,33

49 МКОУ дополнительного образования детей  «Детско юношеская спортивная школа» Эвенкийского  муниципального района  в т.ч. 1665,38 551,69 165,51 386,18 562,00

49.1 Тура 354,38 114,69 34,41 80,28 125,00

49.2 Ванавара 890,91 296,97 89,09 207,88 296,97

49.3 Байкит 420,09 140,03 42,01 98,02 140,03

50 МКОУ дополнительного образования  детей «Байкитский центр детского творчества» Эвенкийского  муниципального района 102,40 34,13 10,24 23,90 34,13

51 МКОУ  «Эвенкийский Этнопедагогический Центр» Эвенкийского  муниципального района  ( Тура) 147,27 49,09 14,73 34,36 49,09

52 МКОУ  «Эвенкийский Этнопедагогический Центр» Эвенкийского  муниципального района  (Ванавара) 13,64 4,55 1,36 3,18 4,55

53 МБУК «Байкитская клубная система» Эвенкийского  муниципального района 1256,16 418,72 125,62 293,10 418,72

54 МБОУ дополнительного образования детей «Эвенкийская районная детская школа искусств» Эвенкийского  муниципального района 257,35 83,28 24,99 58,30 90,78

55 МБОУ дополнительного образования детей «Байкитская детская школа искусств» Эвенкийского муниципального района 359,33 119,78 35,93 83,84 119,78

56 МБОУ дополнительного образования детей «Ванаварская детская школа искусств» Эвенкийского  муниципального района 128,64 42,88 12,86 30,02 42,88

57 МБУК «Ванаварская клубная система Эвенкийского  муниципального района 666,88 222,29 66,69 155,60 222,30

58 МБУК «Эвенкийский районный культурно-досуговый центр « Эвенкийского  муниципального района   1103,37 357,08 107,12 249,95 389,22

59 МБУК «Эвенкийская  централизованная библиотечная система» Эвенкийского  муниципального района 427,24 138,27 41,48 96,79 150,70

60 МБУК «Байкитская централизованная  библиотечная система» Эвенкийского  муниципального района 176,70 58,90 17,67 41,23 58,90

61 МБУК «Ванаварская централизованная библиотечная система» Эвенкийского  муниципального района 160,17 53,39 16,02 37,37 53,39

62 МБУК «Эвенкийский краеведческий музей» Эвенкийского  муниципального района  (с. Байкит) 32,30 10,77 3,23 7,53 10,77

63 МБУК «Эвенкийский краеведческий музей» Эвенкийского  муниципального района ( п.Тура) 168,21 54,44 16,33 38,12 59,32

64 МБУК «Эвенкийский краеведческий музей» Эвенкийского  муниципального района  (с. Ванавара) 32,59 10,86 3,26 7,60 10,87

65 Управление культуры Администрации Эвенкийского муниципального района 74,37 24,07 7,22 16,84 26,24

66 МАУК «Центр развития культуры и рекреационных услуг» Эвенкийского муниципального района 89,20 28,87 8,66 20,20 31,47

Итого:  31 629,37 10 455,38 3 185,47 7 269,90 10 718,61

.  

АДМИНИСТРАЦИЯ        
Эвенкийский муниципальный район 

Красноярского края
           

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«20»     08      2014 г.                             п. Тура                                                           № 786-п 

О внесении изменений в Постановление администрации Эвенкийского муниципального района от 14.05.2012 года № 428 – п 
«Об утверждении Положения об оплате труда и стимулировании труда

работников муниципальных бюджетных учреждений социального обслуживания населения  Эвенкийского муниципального 
района»

                                                                                        

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Постановлением Правительства Красноярского края от 15.07.2014 № 
287-п «О  внесении изменений в постановление Правительства Красноярского края о Примерном положении об оплате труда работников 
краевых государственных бюджетных и казенных учреждений социального обслуживания, подведомственных министерству социальной 
политики Красноярского края», постановлением администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края от 26.04.2012 
№ 377-п «О переводе на новые системы оплаты труда муниципальных дошкольных образовательных учреждений, муниципальных учрежде-
ний культуры клубного и библиотечного типов, муниципальных учреждений социальной защиты населения, учреждений дополнительного 
образования детей  Эвенкийского муниципального района» (в редакции от 03.06.2013г. №395-п), Уставом  Эвенкийского муниципального 
района Красноярского края, 

П О С Т А Н О В Л Я Ю:
1.Внести в Положение об оплате труда и стимулировании труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений соци-

ального обслуживания населения  Эвенкийского муниципального района, утвержденное Постановлением Администрации  Эвенкийского 
муниципального района  Красноярского края от 14.05.2012 № 428-п «Об утверждении Положения об оплате труда и стимулировании 
труда работников муниципальных бюджетных учреждений социального обслуживания населения Эвенкийского муниципального района» 
(с учетом изменений от18.09.2012г. №897-п, от 18.06.2013г. №432-п, от 02.07.2013г. №475-п, от30.07.2013г. №577-п, от 25.10.2013г. 
№853-п ) следующие изменения:

1.1.  в пункте 4.4. цифры «8140 рублей» заменить на цифры «9557 рублей», цифры «7800 рублей» заменить  на цифры  «9158 рублей» ;
1.2. таблицу пункта 2.3 изложить в следующей редакции:
«

1 2

Профессиональные квалификационные группы должностей работников, занятых в сфере 
здравоохранения и предоставления социальных услуг 

1   ПКГ «Должности специалистов второго уровня,           

осуществляющих предоставление социальных услуг»       2374

2   ПКГ «Должности специалистов третьего уровня в         учреждениях здравоохранения, осу-
ществляющих           

предоставление социальных услуг»   

2.1 1 квалификационный уровень                            3655

2.2 2 квалификационный уровень                            3993

2.3 3 квалификационный уровень                            4170

Профессиональные квалификационные группы должностей медицинских и фармацевтических 
работников             

3   ПКГ «Должности руководителей в учреждениях            

здравоохранения, осуществляющих предоставление социальных услуг»                                     4662

4   ПКГ «Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня»                                            

1 квалификационный уровень                            2134

5   ПКГ «Средний медицинский и фармацевтический персонал» 

5.1 1 квалификационный уровень                            2506

5.2 2 квалификационный уровень                            2754

5.3 3 квалификационный уровень                            3280

5.4 4 квалификационный уровень                            3586

5.5 5 квалификационный уровень                            3993

6   ПКГ «Врачи и провизоры»                               

6.1 1 квалификационный уровень                            3655

6.2 2 квалификационный уровень                            4017

6.3 3 квалификационный уровень                            4662

6.4 4 квалификационный уровень                            5010

7   ПКГ «Руководители структурных подразделений с высшим медицинским и фармацевтическим 
образованием (врач-специалист, провизор)»                                

7.1 1 квалификационный уровень                            4662

7.2 2 квалификационный уровень                            5010

Профессиональные квалификационные группы должностей работников образования (за ис-
ключением должностей работников учреждений высшего и дополнительного профессионального 
образования)                        

8   ПКГ «Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня»                             2144

9   ПКГ «Должности работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня»                             

9.1 1 квалификационный уровень                            2258*

9.2 2 квалификационный уровень                            2506*

10  ПКГ «Должности педагогических работников»             

10.1 1 квалификационный уровень                            

при наличии среднего профессионального образования 3026

при наличии высшего профессионального образования 3322
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10.2 2 квалификационный уровень                            

при наличии среднего профессионального образования 3282

при наличии высшего профессионального образования 3646

10.3 3 квалификационный уровень                            

при наличии среднего профессионального образования 3594

при наличии высшего профессионального образования 4093

10.4 4 квалификационный уровень                            

при наличии среднего профессионального образования 3993

при наличии высшего профессионального образования 4314

11  ПКГ «Должности руководителей структурных              подразделений»   

11.1 1 квалификационный уровень                            4662

11.2 2 квалификационный уровень                            5010

11.3 3 квалификационный уровень                            5134

Профессиональные квалификационные группы              общеотраслевых должностей руково-
дителей, специалистов и служащих              

12  ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»                                               

12.1 1 квалификационный уровень                            2258

12.2 2 квалификационный уровень                            2382

13 ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»                                               

13.1 1 квалификационный уровень                            2506

13.2 2 квалификационный уровень                            2754

13.3 3 квалификационный уровень                            3026

13.4 4 квалификационный уровень                            3819

13.5 5 квалификационный уровень                            4314

14  ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»                                               

14.1 1 квалификационный уровень                            2754

14.2 2 квалификационный уровень                            3026

14.3 3 квалификационный уровень                            3322

14.4 4 квалификационный уровень                            3993

14.5 5 квалификационный уровень                            4662

15 ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»                                               

15.1 1 квалификационный уровень                            5010

15.2 2 квалификационный уровень                            5804

15.3 3 квалификационный уровень                            6250

16 ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» 

16.1 1 квалификационный уровень                            1940

16.2 2 квалификационный уровень                            2033

17 ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 

17.1 1 квалификационный уровень                            2258

17.2 2 квалификационный уровень                            2754

17.3 3 квалификационный уровень                            3026

17.4 4 квалификационный уровень                            3646

18 Профессиональная квалификационная группа              должностей работников физической 
культуры и спорта второго уровня

18.1 1 квалификационный уровень                            3026

18.2 2 квалификационный уровень                            3646

18.3 3 квалификационный уровень                            4662

*Для должности «Дежурный по режиму» минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы устанавли-
вается в размере 2754 рублей;

**Для должности «Дежурный по режиму» минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы устанавли-
вается в размере 3026 рублей.

1.3 в пункте 6.9.3:
-в абзаце втором слово «непрерывной» исключить, слова  «учреждениях социального обслуживания» заменить словами «учреждениях 

социальной защиты населения»;
-в абзаце третьем слово «непрерывной» исключить, слова «социального обслуживания» заменить словами «социальной защиты 

населения»;
-в абзаце пятом слово «непрерывной» исключить;
-в абзацах шестом, седьмом слова «учреждениях социального обслуживания» заменить словами «учреждениях социальной защиты 

населения»;
1.4. пункт 6.11 изложить в следующей редакции:

«6.11. Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных 
задач руководителям бюджетных и казенных учреждений устанавливаются по решению департамента социальной защиты населения 
администрации района,  а заместителям руководителя и главным бухгалтерам - по решению руководителя учреждения по итогам работы 
за месяц и (или) квартал и выплачиваются ежемесячно с учетом выполнения показателей результативности деятельности учреждения 
в следующих размерах:

Показатели, характеризующие важ-
ность   выполняемой работы, степень 
самостоятельности    и ответственности при   
решении поставленных задач

Интерпретация критерия оценкипоказателя Размер   
в ы п л а т  к  
должност-
ному окла-
ду до:

1 2 3

1. Обеспечение стабильной жизнедея-
тельности учреждения

Отсутствие случаев производственного травматизма, выявленных 
нарушений, предписаний надзорных органов, обоснованных претензий, 
судебных решений (принятых не в пользу учреждения), аварийных ситуаций 
в работе инженерных и хозяйственно – эксплуатационных систем

1,0

муниципальное задание в целом выполнено (от 90% до 100%) 0,9

муниципальное задание не выполнено (до 90%)    0,0

 2. Создание условий для:

а) реализации индивидуальных про-
грамм реабилитации и адаптации

Отсутствие самовольных уходов граждан из стационарных учреждений 
(стационарных отделений учреждений)

0,3

б) организации и проведения досуго-
вых, социо-культурных мероприятий

привлечение 50 % и более получателей услуг к участию в социокуль-
турных мероприятиях

0,2

в) оказание содействия обратившимся 
гражданам в улучшении условий их

жизнедеятельности и (или) расширение 
их возможности самостоятельно обеспечи-
вать свои жизненные потребности

предоставление социальных услуг 95 % гражданам и более от общего 
числа граждан, обратившихся в учреждение

0,3

выполнение мероприятий социальной 
реабилитации индивидуальной

программы реабилитации инвалидов
(детей-инвалидов)

выполнение мероприятий индивидуальной программы реабилитации 
инвалидов (детей-нвалидов) в полном объеме в установленные сроки

0,3

1.5. пункт 6.12 изложить в следующей редакции:
«6.12. Выплаты за качество выполняемых работ руководителям бюджетных и казенных учреждений устанавливаются по решению 

Департамента социальной защиты населения администрации района Красноярского края, а заместителям руководителя и главным бух-
галтерам – по решению руководителя бюджетного или казенного учреждения по итогам работы за месяц и (или) квартал и выплачиваются 
ежемесячно с учетом оценки показателей качества выполняемых работ в следующих размерах:

Показатели, характеризующие 
качество выполняемых работ

Интерпретация критерия оценки показателя Раз мер выпла т  к 
должностному окладу 
до:

1. Удовлетворенность граждан 
качеством предоставленных соци-
альных услуг

отсутствие письменных и устных обращений получателей соци-
альных услуг, их законных представителей

0,2

2. Сохранение стабильных со-
циально-экономических трудовых 
отношений 

отсутствие письменных и устных обоснованных обращений 
работников

0,2

 3. Информационная откры-
тость, характеризующая качество 
деятельности учреждения

актуализация информации о качестве деятельности на офици-
альном сайте учреждения

0,1

1.6. таблицу пункта 6.13 изложить в следующей редакции:
«

Показатели, характеризующие интенсивность и высокие результаты  работы Интерпретация критерия   
оценки показателя

Размер выплат к                                                 
должностному                 
окладу до:

1. Кадровая обеспеченность                                    Укомплектованность ра-
ботниками от 75% до 100%

0,5

2.Участие в грантовых конкурсах социальных проектов, конкурсах професси-
онального мастерства, творческих группах

Получение призовых мест 0,5

Получение положительной 
оценки

0,3

3.Соблюдение финансовой дисциплины, качества и сроков в части представ-
ления информации по запросам учредителя

Отсутствие замечаний 0,5

4.Привлечение спонсора Наличие документов, под-
тверждающих привлечение 
денежных средств на лицевой 
счет учреждения

0,8

5. Присвоение почетного звания, награждение за долголетнюю и плодотвор-
ную работу  государственной правительственной наградой, Почетной грамотой 
Законодательного Собрания края, Губернатора края, отраслевого органа ис-
полнительной власти края, Главы района,  Департамента социальной защиты 
населения администрации эвенкийского муниципального района, юбилейная дата 

награждение государ-
ственной Правительственной 
наградой РФ

1,5

награждение Почетной 
грамотой             

Законодательного Собра-
ния края,          

     

Губернатора края, отрасле-
вого органа исполнительной 
власти края, Главы района  

1,3

Ю б и л е й н а я  д а т а 
(50,55,60,65,70 лет)

1,0

1.7. таблицу пункта 6.14 изложить в следующей редакции:

Наименование показателя Интерпретация критерия оценки показателя Размер 
выплат по 
итогам  года к                                        
должностно-
му        окладу                                                            
работника

1 2 3

Выполнение муниципального задания по 
итогам года                      

муниципальное задание выполнено 0,5

муниципальное задание в целом выполнено (от 90% 
до 100%)       

0,3

Повышение кадрового потенциала Наличие документов, подтверждающих повышение 
квалификации от 10% и более работников от общего числа 
работников

0,5

Повышение статуса учреждения, использование 
новых эффективных (инновационных) технологий в 
процессе социального обслуживания

Проведение на высоком уровне мероприятий, направлен-
ных на повышение статуса учреждения, использование новых 
эффективных (инновационных) технологий

0,5

1.8. в приложении №5 в пункте 3 слова

«3. Центры социальных выплат:

Показатели Группы по оплате труда руководителей учреждений 

I II III IV

Количество получателей мер социальной 
поддержки и субсидий с учетом доходов при 
оплате ЖКУ

свыше 6500 5500-6500 4500-5400 до 4500

заменить на слова:
«3.Центры социальных выплат

Показатели Группы по оплате труда руководителей учреждений 

I II III IV

Количество предоставленных социальных 
выплат, ед.

свыше 15000 10001-15000 5001-10000 до 5000
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АДМИНИСТРАЦИЯ        
Эвенкийский муниципальный район 

Красноярского края
           

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«28»     08      2014 г.                             п. Тура                                                           № 809-п 

О внесении изменений в Постановление администрации Эвенкийского муниципального района от 10.11.2008 г. № 386-п «О 
создании постоянно действующих комиссий по вопросам рекультивации земель» (в редакции от 07.07.2010г № 436-п, от 

23.08.2011г. № 747-п, от 06.09.2012г № 864-п, от 21.05.2013г №337-п)  
                                                                                        

   
В целях реализации полномочий органов местного самоуправления по приемке рекультивированных земель, рассмотрения вопро-

сов, связанных с восстановлением нарушенных земель, на  основании  Приказа министерства охраны окружающей среды и природных 
ресурсов Российской Федерации и Комитета Российской Федерации по земельным ресурсам и землеустройству от 22 декабря 1995г. № 
525/67 «Об утверждении основных положений о рекультивации земель, снятии, сохранении и рациональном использовании плодородного 
слоя почвы», П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Внести в Постановление  администрации Эвенкийского муниципального района от 10.11.2008г.  № 386-п «О создании постоянно 
действующих комиссий по вопросам рекультивации земель» (в редакции от 07.07.2010г № 436-п, от 23.08.2011г. № 747-п, от 06.09.2012г 
№ 864-п, от 21.05.2013г №337-п)   следующие изменения: 

1.1. Приложение № 1 «Состав постоянно действующих комиссий по вопросам  рекультивации земель на территории Эвенкийского 
муниципального района» изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению. 

1.2.    Приложение №3 «Порядок приемки и передачи рекультивированных земель на территории Эвенкийского муниципального района» 
изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

2. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и подлежит опубликованию в газете «Эвенкийская жизнь».  

И.о. Главы администрации                     п/п                             А.В. Николаенко

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к постановлению

 администрации района
от «28»    08      2014 г. № 809-п

Состав постоянно действующих комиссий по вопросам рекультивации земель на территории Эвенкийского муниципального района

1.1. По Илимпийской группе:
 

Председатель комиссии:
 

Черкасов Андрей Юрьевич -Глава администрации Эвенкийского муниципального района  
    Заместитель председателя комиссии: 
Бунто Вячеслав Иосифович -Руководитель  КГКУ «Эвенкийское лесничество» (по согласованию)

Члены комиссии: 

Аввакумов Валерий Евгеньевич -заместитель начальника отдела по природопользованию администрации
     Эвенкийского муниципального района

Огольцов Игорь Сергеевич -Руководитель МУ «Департамент земельно-имущественных отношений администрации 
   Эвенкийского муниципального района»

Павлов Алитет Аскарович -Советник Главы Эвенкийского муниципального района по делам КМНС и взаимодействию с 
общественностью (по согласованию)

1.2. По Тунгусско-Чунской  группе:
 

Председатель комиссии:

 

Мезенов Игорь Викторович Заместитель руководителя - начальник  отдела  поддержки и взаимодействия 
   с МСУ в Тунгусско-Чунской группе района  Управления территориальной  
   политики и взаимодействия с МСУ Администрации Эвенкийского муниципального района

Заместитель председателя комиссии: 

 Дюрягин Валерий Алексеевич -Руководитель КГКУ «Тунгусско-Чунское лесничество» (по согласованию)

Члены комиссии:  

Пикунова Марина Евгеньевна -Главный специалист отдела по природопользованию администрации
    Эвенкийского муниципального района

Ишуткина Зоя Константиновна -Главный специалист отдела имущественных отношений  
   МУ «Департамент земельно-имущественных отношений администрации 
   Эвенкийского муниципального района»

Аносов Александр Михайлович -Госинспектор Эвенкийского отдела Енисейского территориального управления
    Госкомрыболовства РФ (по согласованию)

Каплина Эльвира Юрьевна -Главный специалист отдела реализации программ 
   Департамента по развитию сельского хозяйства, промыслов и делам КМНС
     администрации Эвенкийского муниципального района

1.3. По Байкитской группе 
 

Председатель комиссии: 

Бондаренко Алексей Валерьевич Заместитель руководителя - начальник  отдела  поддержки и взаимодействия с 
   МСУ в Байкитской группе района  Управления территориальной  
   политики и взаимодействия с МСУ Администрации Эвенкийского муниципального района

Заместитель председателя комиссии: 

Савченко Сергей Анатольевич -Руководитель КГКУ «Байкитское лесничество» (по согласованию)Члены комиссии: 
Вершинина Екатерина Ивановна -Начальник отдела по природопользованию администрации 
    Эвенкийского муниципального района

Якупова Светлана Ревовна -ведущий специалист отдела земельных отношений
     МУ «Департамент земельно-имущественных отношений администрации 
   Эвенкийского муниципального района»

Зеленков Сергей  Александрович -Государственный инспектор Росприроднадзора по Красноярскому краю (по согласованию)

Коптелко Виталий Анатольевич -Председатель НО СТХП «Союз общин КМНС Эвенкии» 
(по согласованию)

Тодосько Евгений Игоревич -Инженер защиты и охраны леса КГКУ «Байкитское лесничество» 
(по согласованию)

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению

 администрации района
от «28»    08     2014г  № 809-п 

Порядок
приемки и передачи рекультивированных земель на территории Эвенкийского муниципального района

Настоящий Порядок разработан в соответствии с Приказом министерства охраны окружающей среды и природных ресурсов Россий-
ской Федерации № 525 и Комитета Российской Федерации по земельным ресурсам и землеустройству № 67 от 22 декабря 1995г.  «Об 
утверждении основных положений о рекультивации земель, снятии, сохранении и рациональном использовании плодородного слоя почвы».

1.Приемка и передача рекультивированных земель осуществляется в месячный срок после поступления в постоянную действующую 
комиссию по вопросам рекультивации земель письменного извещения о завершении работ по рекультивации. Извещение направляется 
в комиссию той группы поселений района, где планируется сдача земель. К извещению прилагаются следующие документы:

-наименование и местоположение объекта, документы, удостоверяющие право на пользование земельным участком;
-план земельного  участка с нанесенными границами рекультивированных участков;
-проект рекультивации, (или приложение к разделу рабочего проекта «Охрана окружающей среды») заключение по нему государ-

ственной экологической экспертизы;
-схема расположения наблюдательных скважин и других постов наблюдения за возможной трансформацией почвенно-грунтовой толщи 

рекультивированных участков (гидрогеологический, инжененрно-геологический мониторинг) в случае их создания.
-данные почвенных, инженерно-геологических, гидрологических и других необходимых обследований до проведения работ, связанных 

с нарушением почвенного покрова, и после рекультивации нарушенных земель;
-материалы проверок выполнения работ по рекультивации, осуществленных в рамках производственного контроля, а также контроль-

но-инспекционными органами или специалистами проектных организаций в порядке авторского надзора, информация о принятых мерах 
по устранению выявленных нарушений;

-сведения о снятии, использовании, хранении, передаче плодородного слоя, подтвержденные соответствующими документами;
-отчеты о рекультивации земель по форме № 2-тп (рекультивация) за весь период проведения работ, связанных с нарушением поч-

венного покрова на передаваемом участке;
  Перечень указанных материалов уточняется, изменяется, и дополняется постоянной действующей комиссией по рекультивации 

земель на территории Эвенкийского муниципального района (далее – постоянная комиссия) в зависимости  от характера нарушения 
земель и дальнейшего использования рекультивированных земельных участков.

2. Приемку рекультивированных земельных участков с выездом на место осуществляет рабочая комиссия. Рабочая комиссия форми-
руется председателем (лицом его замещающим) из членов постоянной комиссии, представителей заинтересованных государственных 
и муниципальных органов и организаций, в ее работе принимают участие представители юридических лиц или граждане, передающие 
и принимающие рекультивированные земли, а также, при необходимости, специалисты подрядных и проектных организаций, другие 
заинтересованные лица.

3.     Комиссия не ведет приемку рекультивированных земельных (лесных) участков при наличии снежного покрова.
 При приемке земель рабочая комиссия проверяет:
-соответствие выполненных работ утвержденному проекту рекультивации;
-качество планировочных работ;
-мощность и планомерность нанесения плодородного слоя почвы;
-наличие и объем неиспользованного плодородного слоя почвы, а также условия его хранения.
-полноту выполнения требований экологических, санитарно-гигиенических, строительных, агротехнических и других нормативов, стан-

дартов и правил в зависимости от вида нарушения почвенного покрова и дальнейшего целевого использования рекультивированных земель; 
-наличие на рекультивированном земельном участке строительных и других отходов. Документы, подтверждающие вывоз опасных 

отходов. Документы, подтверждающие обезвреживание и утилизацию опасных отходов подлежащих захоронению на участке в соответ-
ствии с проектом

 -наличие и оборудование пунктов мониторинга рекультивированных земель, если их создание было определено проектом или усло-
виями рекультивации нарушенных земель;

При    приемке    земель,    рекультивированных    для лесохозяйственного использования, комиссия дополнительно проверяет:
-качество корнеобитаемого  горизонта на  глубину, необходимую для произрастания древесно-кустарниковой растительности;
-выполнение необходимых мелиоративных  и других мероприятий по улучшению малопригодных по физическим и химическим 

свойствам пород;
-выполнение мероприятий по устранению токсичности пород;
-выполнение и  качество работ  по созданию  гидротехнических, противоэрозионных, противопожарных и других сооружений;
-соблюдение проектного уровня залегания грунтовых вод;
    
4. Лица, включенные в состав рабочей комиссии, информируются телефонограммой (факсом) о начале работы комиссии не позднее,  

чем за 5 дней до приемки  рекультивированных земель.
5. В случае неявки членов рабочей комиссии, при наличии сведений об их своевременном извещении, и отсутствии ходатайства 

указанных представителей о переносе сроков выезда рабочей комиссии, приемка земель производится в их отсутствии.
6. Объект считается принятым после утверждения председателем постоянной действующей комиссии (его заместителем) акта при-

емки-передачи рекультивированных земель.

1.9. в приложении №6 строку 3 изложить в новой редакции: 

№ п/п Тип  муниципального учреждения Количество средних окладов (должностных окладов), ставок 
заработной платы работников основного персонала муниципального 
учреждения

I  группа по 
оплате труда

II группа по 
оплате труда

III группа по 
оплате труда

IY 
группа по 
оплате 
труда

3. Центры социальных выплат 2,9-5,0 2,6-2,8 2,3-2,5 1,9-2,2

»

1.10. приложение №7 читать в следующей редакции:
«ПЕРЕЧЕНЬ
ДОЛЖНОСТЕЙ, ПРОФЕССИЙ РАБОТНИКОВ УЧРЕЖДЕНИЙ, ОТНОСИМЫХ ОСНОВНОМУ ПЕРСОНАЛУ ПО ВИДУ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  «ЗДРАВООХРАНЕНИЕ И ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ»

Тип учреждений Должности, профессии       работников учреждений
Муниципальные учреждения, подведомственные департаменту социальной защиты населения  администрации Эвенкийского  района  
1. 1. Муниципальные учреждения с обеспечением проживания 
1.1. 1.Дома-интернаты для граждан пожилого возраста и инвалидов: 
- при наличии лицензии на медицинскую деятельность медицинская сестра
(3 квалификационный уровень)
- при отсутствии лицензии на медицинскую деятельность специалист по социальной работе
социальный работник
1.2. Комплексные центры социального обслуживания  населения, центры социального обслуживания  специалист по социальной 

работе
методист
1.3. Центры социальных выплат ведущий экономист
2. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации Эвенкийского муниципального 

района  по социальным вопросам Л.В. Паникаровскую.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания, подлежит официальному опубликованию в газете «Эвенкийская 

жизнь» и применяется с 01 августа 2014 г.

И.о. Главы администрации                     п/п                             А.В. Николаенко 
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